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1. Opening
De voorzitter opent de vergadering en heet de aanwezigen welkom.
 
2. Vaststellen van de agenda
Geen bijzonderheden

3. Mededelingen;  ingekomen en uitgegane stukken
Er is bericht van verhindering ontvangen van dhr. B. Abels en dhr. H. Starreveld.

Lijst van ingekomen en uitgegane berichten/ stukken: deze wordt door de aanwezigen voor kennisgeving aangenomen. 
	
4. Vaststellen verslag van de vergadering d.d. 20 juni  j.l.                                             

	Het verslag wordt zonder verdere op- of aanmerkingen goedgekeurd met dank aan de 	secretaris.
	Naar aanleiding van het verslag informeert dhr. Van Heemst de vergadering over de 	gezondheidstoestand  van dhr. Willem de Boer, voormalig PSW lid.

5. Nieuwsronde                                            
	


Tijdens de nieuwsronde wordt het volgende vanuit de organisaties gemeld:

Voedselbank/CFF:  Wat het aantal klanten betreft zit de Voedselbank nog steeds ruim boven een aantal van 200. 
Er wordt gesignaleerd dat meerdere statushouders problemen hebben met de besteding van de inrichtingskosten. Soms worden aankopen gedaan van het bedrag wat bestemd is voor inrichtingskosten welke niet in overeenstemming zijn met de regels.

Diakonie Rank: De activiteiten van de werkgroep Vluchtelingen, van de Gezamenlijke Waddinxveense kerken, zijn 1 juli j.l. van start gegaan o.m. met het openen van een inloophuis. Dit huis blijkt duidelijk in een behoefte te voorzien. 

Vrijwilligerswerk (SVW):  Dhr. Abels heeft  het PSW Meerjarenbeleid 2017-2021 verspreid binnen het bestuur van de SVW. Naar aanleiding hiervan is tijdens een overleg van het bestuur opgemerkt dat er vanuit SVW ook een activiteit plaatsvindt met betrekking tot de Particpatiewet. Dit bestaat uit het inzetten als vrijwilliger van de werkzoekenden die worden aangeboden vanuit de gemeente als onderdeel van de tegenprestatieregeling.

CNV:  Landelijk worden de komende weken bijeenkomsten op 17 verschillende plaatsen belegd voor leden en niet-leden over de pro’s en con’s  van de introductie van een landelijk basisinkomen.

D66: Is bezig de laatste hand aan het verkiezingsprogramma te leggen.

PGW: Heeft met het oog op de komende gemeenteraadsverkiezingen een lijst met wensen voor de komende jaren aan alle Waddinxveense  politieke partijen toegezonden.


HRHM:  Mevr. E. de Groot is onlangs teruggestreden als penningmeester van de organisatie. Zij heeft  deze functie vele jaren vervuld, maar deze nu neergelegd. Zij blijft wel actief in de HRHM. 

	Dhr. W. Penninga meldt dat de gemeente Zuidplas bezig is met een onderzoek (samen met Capelle 	en Krimpen) naar de mogelijkheden van een Collectieve Ziektekostenverzekering voor minima voor 	2019. Voor 2018 wil men de huidige verzekering bij Zorg en Zekerheid continueren. 
	Verder is er recentelijk  gesproken over een Onderwijsvisie, waarbij veel aandacht besteed is aan 	de Voorschoolse opvang die vanaf 2018 anders georganiseerd gaat worden. Deze opvang gaat 	zowel opvang in kinderdagverblijven als voorschoolse activiteiten samenbundelen tot een regeling 	voor 0 - 4 jarigen.

6. Bestuurlijk Overleg (B.O.) met Gemeente d.d. 6 september j. l. ( i.s.m. punten 7 en 8)

7. Thema’s / Adviesraden:

Minimabeleid
	
	Extra geld 2017 voor meedoenmaatregelen voor kinderen		
	De Gemeente heeft voor de kinderen/jongeren tot 18 jaar een pakket aan goederen en diensten 	samengesteld, wat erop gericht is hun deelneming aan maatschappelijke activiteiten te vergroten. 	De totale geschatte waarde van dit pakket komt min of meer overeen met het totaal beschikbare 	bedrag voor Waddinxveen , zijnde € 75000 .

	Eigen risico collectieve ziektekostenverzekering
	Het voorstel van PSW-zijde om het eigen risico van de  collectieve gemeentelijke 	ziektekostenverzekering voor het komende je verlagen, dan wel volledig af te schaffen, 	wordt 	door de Gemeente van de hand gewezen. Als argument voert deze aan dat men dit 	onderwerp wil overlaten aan het nieuwe college. 

Participatie Advies Raad (PAR)	

Ongevraagd Advies PAR inzake Evaluatie re-integratiebeleid van P-wet	
	Als gevolg van het zomerreces en van personele veranderingen binnen de Kamer W&I is tot op 	heden niet veel vordering gemaakt in de opstelling van het advies. Tijdens de eerstvolgende 	bijeenkomst van de Kamer W&I zal gesproken worden over het thans voorliggende concept.

	Verordening Sociaal Domein
	De PAR heeft onlangs een advies uitgebracht over de concept-verordening Sociaal Domein. Deze 	verordening is opgebouwd uit een aantal reeds bestaande verordeningen welke betrekking hebben 	op verschillende deelterreinen van het Sociaal Domein. 
	PSW heeft bij verschillende gelegenheden kritische opmerkingen richting Gemeente gemaakt over 	deze concept-verordening. Deze betreffen onder meer een inhoudelijke beleidsverandering van 
	bepaalde regelingen t.o.v. het huidige beleid, waardoor een forfaitaire kostenvergoedingsregeling 	vervangen wordt door een regeling gebaseerd op werkelijk gemaakte kosten. Uitvoerige controles 
	op deze werkelijke uitgaven leidt gemakkelijk tot bureaucratische praktijken, hetgeen niet in het 	belang van de Gemeente en niet in het belang van de cliënt is. 
	Een ander punt van kritiek op de verordening is het ontbreken van een omschrijving van de rol 	welke de belangenorganisaties (zoals PSW, Seniorenraad en Gehandicapten Platform) vervullen bij 	het ontwikkelen van beleid en bij kwesties over beleidsuitvoering. 
	Bovengenoemde punten zijn verwoord in het PAR-advies. 
	Wat het eerste punt betreft heeft de 	Gemeente inmiddels verklaard dat de huidige controlepraktijk 	m.b.t. de regelingen gehandhaafd blijft.
	
	Aangaande het tweede punt heeft de Gemeente tijdens het laatste B.O. naar voren gebracht dat de 	betrokkenheid van de belangenorganisaties bij beleidsontwikkeling en uitvoeringskwesties 	gewaarborgd  blijft  via het reguliere ambtelijk en bestuurlijk overleg, conform de nu bestaande 	werkwijze. 

	Schuldhulpverlening
	
	Evaluatie SHV programma
	Onder andere vanwege onderbezetting is de evaluatie van het schuldhulpverleningsprogramma 	vertraagd. Er wordt op dit moment door de Gemeente een nieuwe medewerker aangetrokken, die bij 	de afronding van de evaluatie wordt betrokken. Zodra de evaluatie is afgerond  wordt gewerkt aan 	voorstellen voor nieuw beleid. 

	Speerpunten Meerjarenbeleidsplan (MBJ)  2017 – 2021
	
	Tijdens het B.O. heeft de Gemeente te kennen gegeven zich over het algemeen te kunnen vinden in 	de geformuleerde speerpunten. 
	N.a.v. speerpunt 3, “Toeleiding naar werk, betaald of vrijwilligerswerk, is maatwerk”, geeft de 	Gemeente een toelichting op de verplichte maar persoonsgerichte werkwijze van de 	activeringsbijeenkomsten voor uitkeringsgerechtigden en de manier waarop maatwerk wordt 	nagestreefd. Er worden onder meer groepsbijeenkomsten voor cliënten belegd met als doel deze 	beter te leren kennen wat capaciteiten en beperkingen betreft. Andere problematiek wordt in de 	oplossingsrichting meegenomen, desgewenst in aparte gesprekken.
	De Gemeentelijke aanpak van de toeleiding naar werk omvat ook praktijkscholing, samenwerking 	met werkgevers en bevordering van de persoonlijke inzet van de cliënt. De Gemeentelijke capaciteit 	is ten behoeve van dit traject uitgebreid met een nieuwe werkgeversadviseur. Daarbij is speciale 	communicatiecampagne ontworpen voor zowel cliënten als werkgevers. Dienstverlening richting 	werkgevers is hierdoor sterk 	aan het verbeteren

8. Wat verder ter tafel komt

Participatie en (zelf)redzaamheid 
	Onlangs is in het bestuur gesproken over de rol van PSW bij het onder de aandacht brengen bij 	organisaties en bij de Gemeente van de  problematiek van het onvermogen tot zelfredzaamheid . 	Wat organisaties betreft is de opvatting dat op de korte termijn deze materie ter sprake gebracht 
            dient te worden binnen de PAR algemeen, en binnen de kamers van de PAR. Wat de Gemeente   
            betreft wordt onder meer geopperd om tijdens  de eerstvolgende (brede) Armoedeconferentie de   
            materie deel uit te laten maken van het programma, met name de kwestie van de benodigde 	beleidsveranderingen in dit verband. 
	Tijdens het B.O is de kwestie van het onvermogen tot zelfredzaamheid ter sprake gebracht. Daarbij 	is de vraag op tafel gelegd hoe de Gemeente met deze materie denkt om te gaan en tot uitdrukking 	wil laten komen in haar werkwijze.
	De eerder tijdens het B.O ter sprake gekomen werkwijze m.b.t. toeleiding naar werk (zie boven pnt. 	7,,Speerpunten MJB)  geeft op onderdelen een antwoord op deze vraag, aldus de Gemeente. Zo 	ook komt dit tot uitdrukking in de herziening van het minimabeleid en het opzetten van de Digitale 	Sociale Kaart.
	Meer algemeen stelt de Gemeente dat de recente publicaties op zichzelf geen concrete leidraad 	voor de gemeente vormen, maar wel aanzetten tot nadenken over hoe dit vraagstuk praktisch te 	vertalen. Daar wordt nu binnen de Gemeente aandacht aan geschonken.
		





PSW minima-onderzoek	
	N.a.v. eerdere besluitvorming over aanvulling van de verkregen resultaten uit het vooronderzoek 	met andere relevante informatie heeft een gesprek plaatsgevonden met één van de 	
	vertrouwenspersonen van de Gemeente Waddinxveen. Inhoud van het gesprek betrof de ervaringen 	van de vertrouwenspersonen sinds de aanvang van hun functie 1 juli 2015. Deze hebben zich tot 	dusverre met name beziggehouden met WMO kwesties en met kwesties op het terrein van jeugd en 	gezin. Uit het gesprek is o.m. naar voren gekomen dat wat betreft de kwesties welke door de 	vertrouwenspersonen onderzocht zijn, aspecten van bejegeningen en van maatwerk in een aantal 	gevallen een rol hadden gespeeld. Dit sluit aan bij informatie uit andere bronnen, incl. de uitkomsten 	van het vooronderzoek PSW. 
	Wat betreft de verdere voortzetting van dit onderzoek wordt besloten de mogelijkheden tot 	verkrijging van verdere aanvullende informatie nog wat verder af te tasten.

. 	Platform ‘Eenzaamheid onder senioren’ 
	Een werkgroep van het Platform is druk bezig met het stimuleren van de organisatie van 	activiteiten in het kader van de Week van de Eenzaamheid, onder andere ook door de deelnemers 	van het platform zelf.
	In oktober vindt er een lezing plaats over eenzaamheid, bestemd voor vrijwilligers. Deze lezing 	wordt gegeven vanuit de Coalitie Erbij en vindt plaats in De Kroon. Voor november wordt een 	bijeenkomst gepland die bestemd is voor professionals. 
Er wordt nagegaan hoe de toekomst van het Platform gewaarborgd kan worden, zowel in organisatorische als in financiële termen.

In de media wordt regelmatig verwezen naar eenzaamheid onder ook andere groepen uit de samenleving (verslaafden, daklozen, psychiatrische patiënten, etc.).  Dhr. Lont roept de vergadering op om na te denken over een mogelijke rol voor PSW gericht op steun aan die groeperingen.

9. Rondvraag
Dhr. Van der Laarse informeert naar de stand van zaken van:
1. de Digitale Sociale Kaart van Waddinxveen. Deze blijkt inmiddels beschikbaar te zijn.
2. de nieuwe regeling afvalstoffenheffing. Deze zal in december a.s. aan de orde komen. 

10.  Sluiting
            De voorzitter bedankt de aanwezigen voor hun inbreng en sluit vervolgens de vergadering.
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